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กลยุทัธุ์และเป้าหมิายการจำัด้การด้�านควิามิยั�งยืน
บริษััทให้ค์วามสุำค์ัญกับการดูำเนินธุรกิจ้อย่างยั�งยืน โดูยกำหนดูกลยุทธ์และเป้าหมายตามหลัก ESG ค์รอบค์ลุมทั�ง 3 ดู้าน  

ไดู้แก่ เศูรษัฐกิจ้ สุังค์ม และสุิ�งแวดูล้อม ทั�งน่� บริษััทมุ่งเน้นการบริหารจั้ดูการท่�ค์ำน้งถี้งผลกระทบในทุกมิติ เพื�อลดูหรือ 
หล่กเล่�ยงผลกระทบเชิงลบท่�อาจ้เกิดูข้�นต่อชุมชน สุังค์ม และสุิ�งแวดูล้อม บริษััทกำหนดูแนวทางและเป้าหมายการพัฒนาท่�ยั�งยืน 
เพื�อตอบสุนองต่อเป้าหมายการพัฒนาท่�ยั�งยืนตามแนวทาง เป้าหมายขององค์์การสุหประชาชาติ (Sustainable Development 
Goals: SDGs)

แนวทางดูังกล่าวถีูกนำไปประยุกต์ใช้ในบริษััท โดูยม่เป้าหมายเพื�อสุร้างสุมดูุลระหว่างการเติบโตขององค์์กรและ 
ค์วามรับผิดูชอบต่อผู้ม่สุ่วนไดู้สุ่วนเสุ่ยในทุกภาค์สุ่วน บริษััทมุ่งมั�นพัฒนาการดูำเนินงานอย่างต่อเนื�อง เพื�อสุ่งเสุริมประโยชน์
ร่วมกันระหว่างองค์์กร สุังค์ม และสุิ�งแวดูล้อม อันจ้ะนำไปสุู่การเติบโตท่�มั�นค์งและยั�งยืนในระยะยาว

การัรั่วมมือัแลัะเสรัิมสรั้างทัศนคติที่ม่่งมั่นในความย่ั่งย่ืนคือัการัสรั้างรัะบบการัด้่แลัส่ข็ภิาพัที่ย่ั่งย่ืนเพั่่อัท่กชุีวิต

GRI Sustainability Reporting Standards (GRI Standards) รัวมถึ่งการัปฏิิบัติตามหลัักสากลั 10 ปรัะการัข็อังข็้อัตกลังโลักแห่งสหปรัะชุาชุาติ 
(United Nations Global Compact : UNCG) การัเปิด้เผย่ข็้อัม่ลัทางการัเงินเกี่ย่วกับสภิาพัภิ่มิอัากาศ  

(Task Force on Climate-Related Financial Disclosures : TCFD) แลัะนโย่บาย่ข็อังบรัิษััท

ควิามิยั�งยืนด้�านเศรษัฐกิจำ ควิามิยั�งยืนด้�านสัังคมิ ควิามิยั�งยืนด้�านสัิ�งแวิด้ล�อมิ

เป็นหน่่งในผ่้นำาธุ่รักิจัการับรัิการัด้้านส่ข็ภิาพั  
ทั�งในปรัะเทศ แลัะภิ่มิภิาคเอัเชุีย่ตะวันอัอักเฉีย่งใต้

ความรัับผิด้ชุอับต่อัผ่้ป่วย่

บรัรัษััทภิิบาลัแลัะ 
จัรัรัย่าบรัรัณธุ่รักิจั

ความเป็นส่วนตัวแลัะ
ความปลัอัด้ภิัย่ข็อังข็้อัม่ลั

การัจััด้การัห่วงโซึ่่อัุปทาน

การัพััฒนาเทคโนโลัย่ ี
แลัะนวัตกรัรัม

การัพััฒนาแลัะมีส่วนรั่วม
กับชุ่มชุน

การัจััด้การัด้้านสิทธุิ
มน่ษัย่ชุน

อัาชุีวอันามัย่แลัะความ
ปลัอัด้ภิัย่

การัเข็้าถึ่งบรัิการั 
ทางการัแพัทย่์

การัพััฒนาอังค์กรัแลัะ
พันักงาน

การัจััด้การัข็อังเสีย่

การับรัิหารัจััด้การันำ�า

การัจััด้การัพัลัังงานแลัะ 
การัรับัมอืักบัการัเปล่ีัย่นแปลัง
สภิาพัภิ่มิอัากาศ

01  ภิาพัรัวมการัปรัะกอับธุ่รักิจั 02  การัด้ำาเนินการัด้้านความย่ั่งย่ืน 03  ผลัการัด้ำาเนินการัด้้านความย่ั่งย่ืน 04  ภิาคผนวก
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